
Wenn Sie ein Druckerzeugnis mit brillanten Farben anspricht, stecken meistens wir
dahinter. Mit 3.900 Mitarbeitern weltweit sind wir Marktführer bei hochwertigen
Druckfarben für Verpackungen und Publikationen. Als professionell geführtes
Familienunternehmen bieten wir kurze Entscheidungswege, Verantwortung, eine starke
Unternehmenskultur und echte Herausforderungen. Unsere Philosophie �Ink, Heart &
Soul� drückt aus, was uns mit unseren nationalen und internationalen Kunden verbindet:
Zuverlässigkeit, Innovation, Qualität und Teamwork.

Quality Manager (J2010226)

Ort
Aarberg, Switzerland

An unserem Standort in Bargen (140 Mitarbeitende) wird das Quality Managementsystem (QMS)
nach ISO 9001 und das Environmental Managementsystem (EMS) nach ISO 14001 eingeführt.
Für diese Herausforderung suchen wir eine engagierte und erprobte Persönlichkeit (m/w).
Als analytischer und problemslösungsorientierter Organisator gelingt es Ihnen, die Vorgaben und
Ansprüche der verschiedenen Ansprechpartner zu berücksichtigen (Kunden, Mitarbeitende,
Lieferanten und rechtliche Gesetzgebung). Dabei kommen Ihnen Ihre Umsetzungsstärke, Ihre
gute Kommunikationsfähigkeit und Zielorientiertheit zu Gute.

Aufgaben

- Sie sind zuständig für den Aufbau und Unterhalt des QMS, des EMS und des kontinuierlichenVerbesserungsprozesses.

- Nach der erfolgreichen Einführung sind Sie für die laufende Optimierung der Prozessabläufeund Erhaltung eines stabilen Systems nach den Gruppenrichtlinien verantwortlich.

- Sie evaluieren und implementieren bedarfsgerechte Analysen und Methoden.

- Sie erstellen die entsprechenden Dokumentationen, planen und führen die notwendigenSchulungen und Workshops durch.

- Sie stellen die termingerechte Planung, Vorbereitung und erfolgreiche Durchführung derinternen und externen Audits sicher.

Qualifikationen

- Abgeschlossenes Studium in Naturwissenschaften / Business Administration oder Berufslehre
mit entsprechender Weiterbildung

- Minimum 5 Jahre Erfahrung im industriellen Prozess- / Qualitätsmanagement

- Lean- und/oder Six Sigma-Erfahrung

- Strukturiertes und vernetztes Denken

- Selbständige und exakte Arbeitsweise

- Soziale- und Methodenkompetenz

- Sehr gute Kenntnisse in SAP R/3 und MS-Office

- Muttersprache Deutsch, verhandlungssicher in Englisch, Französisch wünschenswert

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem
zukunftsorientierten internationalen Unternehmen. Wenn Sie Ihre Erfahrung und Ihr Potential in
der gemeinsamen Weiterentwicklung einbringen möchten, sollten wir uns unbedingt
kennenlernen. Gerne erwarten wir Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen zuhanden von:

Bitte richten Sie Ihre Fragen und Bewerbungen an:



Siegwerk Switzerland AG, Sabine Seeger, HR-Leiterin
Neuenburgstrasse 48, 3282 Bargen
Tel. 032 391 72 13, E-Mail jobs.ch@siegwerk.com
www.siegwerk.com
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